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O FAMUN tem a honra de ser a primeira simulac&o brasileira a ser afiliada ao

WIMUN.

Essa afiliacdo oficial significa que o FAMUN estd comprometido com a
abordagem WIMUN, que oferece a simulagdo mais real da ONU em termos
de estrutura de lideranca, regras de procedimento e fluxo do debate.

As regras de procedimento e o fluxo do debate do Conselho de Direitos

Humanos apresentados nesse guia seguem a abordagem WIMUN.

Mais informac¢des em: https://wfuna.org/wimun
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GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

O CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS!'

O Conselho de Direitos Humanos (CDH) da Organizacdo das Na¢des Unidas
(ONU) é uma das principais instituicdes de direitos humanos, juntamente com
o Escritério do Alto Comissariado das Nacdes Unidas para os Direitos
Humanos e dez 4rgdos que monitoram a implementacdo dos tratados de
direitos humanos:

. Comité sobre Eliminagcio da Discriminagao Racial (CERD)

. Comité sobre Direitos Econédmicos, Sociais e Culturais (CESCR)

. Comité de Direitos Humanos (CCPR)

. Comité sobre Eliminacdo da Discriminagdo contra as Mulheres
(CEDAW)

. Comité contra a Tortura (CAT)
. Comité sobre os Direitos da Crianca (CRC)
. Comité sobre Trabalhadores Migrantes (CMW)

. Subcomité sobre Prevencéo da Tortura (SPT)
. Comité sobre Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CRPD)
. Comité sobre Desaparecimentos For¢cados (CED)

Todas essas entidades tém sede em Genebra.

Em 2005, o Secretario-Geral (SG) Kofi Annan apresentou um relatério de
acompanhamento de cinco anos sobre a implementacio da Declaragdo do
Milénio de 2000, que lhe havia sido solicitado pela Assembleia Geral da
ONU. Seu relatério, “Uma Liberdade mais Ampla: rumo a seguranca,
desenvolvimento, e direitos humanos para todos”, foi entregue & Assembleia
Geral seis meses antes da Cupula Mundial de 2005. Nesse relatério, o
Secretédrio-Geral notou que “a capacidade da Comissdo [de Direitos
Humanos] de desempenhar suas tarefas havia sido diminuida pela queda de
sua credibilidade e profissionalismo”. Seguindo a recomendacéo do SG, os
Estados-membros decidiram “substituir a Comissdo de Direitos Humanos por
um Conselho de Direitos Humanos mais compacto”.

O Conselho de Direitos Humanos foi oficialmente criado pela resolugdo
60/251 da Assembleia Geral da ONU, em 15 de mar¢co de 2006, como um
6rgdo subsidiario da Assembleia Geral para substituir a antiga Comisso de
Direitos Humanos.

Em junho de 2007, o Conselho de Direitos Humanos adotou a resolucéo 5/7,
que forneceu a estrutura de funcionamento do Conselho e de seus érgéos

'As regras de procedimento e o fluxo do debate do Conselho de Direitos Humanos simulado
no FAMUN 2021 seguem a abordagem WIMUN, desenvolvida pelo World Federation of
United Nations Associations International Model United Nations. O FAMUN é o Unico
modelo da ONU no Brasil afiliado ao WIMUN.
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GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

subsidiarios, e incluiu as regras de procedimento do Conselho e um esboco
amplo da agenda e do programa de trabalho que seria seguido em cada
sessdo. Além disso, estabeleceu-se um novo mecanismo, chamado de Revisdo
Periédica Universal (RPU), que examina a situacdo dos direitos humanos de
cada membro da ONU, de acordo com um calendério fixo e previsivel. ARPU
4 . ~ . . . . ~

é uma das inovacdes mais importantes trazidas com a criagcdo do Conselho.

O CDH é o principal férum intergovernamental dentro da ONU para
questdes relativas aos direitos humanos. Contudo, suas resolu¢des e
decisdes ndo sdo legalmente vinculantes. A funcdo do CDH ¢é assegurar que
os direitos humanos, garantidos pelo direito internacional e varios
instrumentos da ONU, sejam efetivamente implementados no mundo.
Especificamente, o CDH:

. Monitora e aborda violagdes de direitos humanos em paises
especificos e em assuntos tematicos (por exemplo, discriminagdo
contra as mulheres), adota uma posicdo e faz recomendacdes;

. Estabelece padrées internacionais sobre direitos humanos;

. Desenvolve instrumentos que sdo legalmente vinculantes (por
exemplo, um protocolo que fornece procedimento de dendncia
ligado & Convencéo sobre os Direitos da Crianca);

. Promove os direitos humanos, fornecendo assisténcia técnica a
Estados-membros.

Ha trés diferencas principais entre o CDH e os demais érgéos que monitoram
a implementacdo de tratados de direitos humanos. Em primeiro lugar,
enquanto o CDH monitora a situacdo dos direitos humanos de todos os
membros da ONU, os outros érgdos apenas monitoram Estados que sdo
partes de um tratado de direitos humanos especifico. Em segundo lugar, o
CDH protege todos os direitos humanos, diferentemente dos érgaos de
tratados, os quais focam em apenas um segmento desses direitos. Em
terceiro lugar, o CDH é composto por representantes de governos, enquanto

os outros 6rgdos sdo compostos por especialistas independentes.

COMPOSICAO DO CONSELHO

O CDH é composto por 47 Estados-membros, que sio eleitos pela
Assembleia Geral. Os assentos s&do alocados da seguinte maneira: 13 assentos
para os paises de Africa; 13 para os paises da Asia-Pacifico; 8 para os paises
da América Latina e do Caribe (GRULAC); 7 para os paises da Europa
Ocidental e outros (WEOG) e 6 para os paises da Europa Oriental. Os
membros do CDH s&o eleitos por voto secreto pelos membros da Assembleia
Geral por um periodo de trés anos. Depois de dois mandatos consecutivos,
eles ndo s&o elegiveis para uma imediata reeleicdo (por exemplo, Russia e
China deixaram o CDH em 2013, por um periodo de um ano, depois de
completarem dois mandatos consecutivos).
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GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

A Assembleia Geral pode, por maioria de dois tercos dos membros presentes
e votantes, suspender um membro do Conselho se este tiver cometido
violag&es graves e sistematicas de direitos humanos. Isso ocorreu apenas em
uma ocasido até hoje - quando a Libia foi suspensa, de 1 de marco a 19 de
novembro de 201, por consenso.

O Bureau do Conselho é composto por um(a) Presidente e quatro Vice-
Presidentes, cada um deles representa um dos cinco grupos regionais da
ONU. A presidéncia é rotativa entre os cinco grupos regionais, em uma
periodicidade anual.

A sociedade civil tem um papel importante no CDH. Organiza¢des Néo-
Governamentais (ONGs) com status no ECOSOC podem expressar suas
opinides e fazer pronunciamentos durante as reunides formais do CDH.

OFICIAIS DO CONSELHO

O(A) Presidente do Conselho de Direitos Humanos é, normalmente, eleito.
Contudo, para a preparacdo do FAMUN 2023, o(a) Presidente sera
indicado(a) previamente.

ESTAGIOS DAS SESSOES DO CONSELHO DE
DIREITOS HUMANOS

A. Primeira sessio formal

O Conselho inicia com uma reunido plenaria formal, que estd dividida nos

seguintes segmentos:
1. Adocdo do Programa de Trabalho do Conselho por consenso.

2. Didlogo Interativo com o(a) Relator(a) Especial sobre Promoc&o, protecéo
e garantia da plena realizacdo dos direitos humanos de mulheres e meninas
em situacdes humanitéarias. No FAMUN 2023, essa Sessio Interativa com
especialistas ocorrerd anteriormente a sessdo da reunido formal, no

formato online.

3. Esta discusséo interativa tem o objetivo de encorajar o didlogo entre as
delegacdes e o(a) Relator(a) Especial. Os(As) delegados(as) sé&o
encorajados(as) a fazer comentérios e perguntas. Os paises que sdo
mencionados no discurso do(a) Relator(a) Especial tém a oportunidade de se
pronunciar primeiro. Eles sdo chamados de “Estados interessados”.

© World Federation of UN Associations e Faculdades de Campinas 2023

FAMUN 2023

FACAMP MODEL UNITED NATIONS



GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

4. Discussdo geral do item 3 da agenda sobre Direitos humanos dos

deslocados internos: os delegados fazem comentarios gerais sobre o tépico.

B. Consultas informais (quando as regras de procedimento estio

suspensas e ocorre a maior parte do debate) para:

1. Discussdo e elaboragdo do rascunho de resolugio nos grupos regionais.
Antes que os delegados se dividam em diferentes grupos regionais, o
Conselho deve concordar em uma estrutura comum para a secdo operativa
da resolucdo. Devido ao tempo alocado para o trabalho dos Conselhos no
FAMUN 2023, o Bureau ja estruturou a secdo operativa em 4 subtdpicos.
Essa estrutura deve guiar a discusso e elabora¢do do rascunho de resolucgao
dos grupos regionais.

2. Fazer a fusdo dos diferentes rascunhos propostos. Os grupos regionais
deverdo fundir os diferentes rascunhos em uma sé resolugdo que sera
revisada posteriormente, paragrafo por paragrafo, por todo o Conselho.

3. Submeter o rascunho ao Bureau juntamente com a lista de
patrocinadores. Uma vez que o rascunho de resoluco é submetido, os dois
grupos a cargo do processo de negociagdo sdo os patrocinadores e os ndo-
patrocinadores.

4. Revisar o rascunho de resolugdo linha por linha, em um debate Formal-
Informal para criar uma compilacdo do texto que contenha uma lista
completa de emendas propostas pelas delegacdes que ndo sejam
patrocinadoras da resolucdo. Essas emendas nunca sdo votadas durante as
consultas informais. Toda vez que o Conselho chegar a um acordo sobre o
texto de um paragrafo, ele deve ser marcado como Agreed ad ref paraindicar
que o Conselho concordou temporariamente com o texto de tal paragrafo,
até que todo o processo de negociacdo tenha terminado.

5. Debate das emendas que foram propostas pelos ndo-patrocinadores
durante a revisdo linha por linha. Essa discussdo acontece em um debate
informal, no qual os patrocinadores e nado-patrocinadores discutem entre si
com o objetivo de atingir o consenso sobre as emendas propostas. Durante
essas consultas informais, os patrocinadores tém o poder de aceitar, rejeitar
ou concordar com o texto alternativo das emendas.

6. Antes de comecar o debate Informal-Informal, os delegados também
poderdo escolher se desejam que o Presidente modere as consultas
informais sobre as emendas, ou se preferem fazer isso entre eles mesmos, ou
ainda, se desejam que os patrocinadores moderem as negociacées. E funcso
do Conselho tomar essa decis3o.
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GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

7. Durante as consultas informais, se houver emendas que sejam controversas
e o Conselho apresente dificuldade em atingir o consenso, tais emendas
devem ser colocadas entre colchetes ou separadas para uma discussdo mais
detalhada posteriormente, de modo que o Conselho possa, em primeiro
lugar, se focar naquelas emendas que sejam mais faceis de se chegar a um
acordo.

8. Revisdo Final. Apds ter revisado todas as emendas ao menos uma vez, o
Conselho devera retornar aquelas emendas que foram colocadas entre
colchetes. Os facilitadores devem estar presentes para auxiliar os delegados
a chegar a um acordo nessas emendas. Depois que todas as emendas foram
resolvidas, o Presidente deve passar por toda a resolugdo, paragrafo por
paragrafo, e solicitar aos delegados que leiam com cuidado o texto, se

certificando de que ndo ha outras objecdes.

9. Se novas emendas forem propostas durante a revisao final, elas deverdo
ser discutidas até que um acordo seja alcancado em todas as novas emendas
e cada um dos paragrafos tenha sido marcado com Agreed ad ref.

10. Se o consenso for alcancado rapidamente e ainda houver tempo, é
possivel retomar o processo e adicionar novos paragrafos. A quantidade de
novos paragrafos a serem adicionados dependera do tempo disponivel para
tanto. Se um novo texto for adicionado, ele devera ser revisado e quaisquer
emendas propostas devem ser debatidas da maneira definida nesse guia.

C. Segunda sessdo formal para adotar a resolucdo

O Conselho termina seus procedimentos com a segunda reunido plenaria
formal, conduzida pelo(a) Presidente, e que esta dividida nos seguintes

segmentos.

1. Introdugido do rascunho de resolugdo por um dos patrocinadores
principais. Ao introduzir o rascunho de resolugéo, o(a) patrocinador(a) deve
simplesmente resumir ou enfatizar os elementos principais dos paragrafos

operativos.

2. Introdugdo de emendas: isso usualmente acontece quando o consenso
ndo é atingido, mas pode acontecer mesmo quando o consenso foi alcangado
durante as consultas informais. Qualquer delegado(a) que queira introduzir
uma emenda durante a reunido formal final, deve fazé-lo antes do inicio da
mesma. Depois que todas as emendas tenham sido introduzidas, o(a)
Presidente passara a palavra ao(a) patrocinador(a) principal para que ele(a)
reaja & emenda em nome de todos os patrocinadores, antes da votacao.

3. Comentarios gerais e observagdes sobre a resolugdo e emendas: uma
vez que os co-patrocinadores da resolucdo tenham tido a chance de
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GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

responder a uma emenda, os membros do Conselho podem fazer

comentarios gerais sobre a resolucéo e as emendas.

4. Explicagdo de voto: os membros do Conselho podem explicar seu voto

em uma emenda antes da votacdo.

5. Voto em uma emenda: ocorre imediatamente depois que todas as

explicagdes de voto tenham sido feitas.
6. Repetir no 2 a no 4 para cada emenda.

7. Conducdo de votos separados nos paragrafos (se solicitado): além de
propor emendas, os membros do Conselho poderao solicitar que um ou mais
paragrafos em uma resolucdo sejam levados a voto. Essa solicitacdo é
geralmente feita quando um(a) delegado(a) pede a palavra para fazer
comentérios gerais sobre as emendas antes delas serem votadas.
Normalmente, um(a) delegado(a) que apoia uma ou mais emendas dira: “Se
alguma dessas emendas ndo for adotada, [nome do membro do Conselho]
solicitard um voto no(s) paragrafo(s) preambular(es)/operativo(s) [inserir
numero do paragrafo] na resolugdo L*". Se um(a) delegado(a) solicitar o voto
separado em mais de um parégrafo, e eles estiverem em sequéncia (por
exemplo, nos paragrafos operativos 2 a 4), ele(a) precisa indicar se quer votar
em todos os paragrafos como um bloco ou votar em cada paragrafo
individualmente. Também é possivel que os(as) delegados(as) levantem uma
moc¢ao para dividir a resolucdo em votos separados mesmo quando emendas
ndo tenham sido propostas na fase de agdo. Quando isso ocorre, o(a)
delegado(a) deverd levantar essa moc&o durante os comentarios gerais na

resolucao.

8. Explicagio do voto antes que a resolugdo seja adotada.
Independentemente de a resolucdo ser adotada com ou sem voto, os n3o-
patrocinadores da resolucdo sempre terdo a oportunidade de explicar sua
posicdo na resolucdo antes dela ser adotada. Isso permite que os n3o-
patrocinadores declarem publicamente se sua delegacido nio concorda com
algum elemento da resolugdo ou se eles ficaram desapontados com algum
elemento que ficou de fora da resolucdo. Os n&o-patrocinadores poderio
também usar essa oportunidade para indicar se eles gostariam de se dissociar
de partes do texto ou ainda do texto como um todo.

9. Ado¢do da resolugdo com ou sem voto (se ndo houver obje¢des): mesmo
que emendas sejam propostas durante a plenaria final ou mesmo que haja
voto separado em paragrafos especificos, a resolugdo ainda poderad ser
adotada sem voto. Esse processo de tomada de decisdo é Unico porque em
outros casos - como na Assembleia Geral -, se o consenso foi atingido
durante as consultas informais, ndo havera introducdo de emendas durante
a reunido formal final para a tomada de acéo.
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GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

INFORMAGCOES ADICIONAIS SOBRE AS REGRAS
DE PROCEDIMENTO

1. Ndo ha debates moderados e ndo moderados.
2. Notas ndo sdo permitidas durante as Reunides Formais.

3. O(A) Presidente nunca perguntara, durante as reunides, “Ha algum ponto
ou mogdo em pauta?”.

4. Questdes (isto é, Questdo de Privilégio Pessoal, Questdo de Informacéo e
Questao de Duvida) e mogdes (isto é, Moc&o para Debate Moderado ou N&o
moderado, Moc&o para Definicdo da Agenda, Mogdo para o Tempo de
Discurso, Mogdo para Votacdo etc.) ndo sdo permitidas durante a
conferéncia. Sao regras parlamentares e elas ndo sdo usadas no Conselho de
Direitos Humanos porque tal Conselho ndo é um parlamento.

5. Nao serd permitido aos delegados ceder seu tempo ao(a) patrocinador(a)
ou a outra delegacéo.

TERMOS USADOS NA ABORDAGEM WIMUN

1. Explicagdo de voto: quando uma resolucdo ou uma emenda é adotada
durante a reunido formal final do Conselho, os delegados poderdo se
pronunciar com o propdsito de explicar sua posicdo. Esse procedimento é
chamado de Explicacdo de voto (mesmo quando uma resolucéo é adotada
sem voto).

2. Paragrafos e clausulas: as resolugdes consistem em paragrafos e

subparégrafos, e ndo clusulas.

3. Bureau: s3o os oficiais eleitos que presidem as reunides formais, a saber,
o(a) Presidente e os(as) Vice-Presidentes do Conselho.

4. Submeter uma resolugio: refere-se ao ato de enviar uma resolucio ao

Bureau para consideracéo. Esse ato ndo requer signatarios.

5. Formais-Informais: sdo também reunides informais, mas conduzidas pelo
Presidente do Conselho ou pelo patrocinador principal de um rascunho de
resolucdo. O propdsito dessa reunido informal é permitir que os delegados
revisem um rascunho de resolugéo paragrafo por paragrafo, permitindo que
os ndo-patrocinadores proponham emendas. Essas emendas nunca sio
votadas durante reunides informais, apenas discutidas durante as reunides

informais-informais até que um acordo entre patrocinadores e nao-
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patrocinadores seja alcancado. Ndo ha regras de procedimento durante

reunides formais-informais.

6. Informais-Informais: sio reunides informais que ocorrem para permitir
que os grupos de delegados(as) negociem o texto de um rascunho de
resolucdo. As emendas propostas sdo discutidas durante as reunides
informais e nunca sdo votadas. Os(As) delegados(as) continuam discutindo
cada uma das emendas até que um acordo seja alcancado, seja para aceitar
a emenda como proposta, deleta-la ou aceitar uma escrita alternativa da
emenda. Durante as reunides informais-informais, nio ha regras de

procedimento.

7. Consenso: o consenso ocorre quando todas as delegacdes de um
Conselho alcangam um acordo sobre o texto de cada paragrafo de um
rascunho de resolucdo e estdo prontos para adota-lo sem votacéo. Esse é o
objetivo do processo de negociacao.

8. Explicagdo de posigdo: quando o consenso é atingido e uma resolucéo é
adotada sem votacdo, um n&o-patrocinador poderd se pronunciar sobre
qualquer reserva que tenha sobre paragrafos especificos que foram incluidos
no rascunho de resolucio. E possivel concordar em adotar uma resolucio
sem votacdo e ainda haver elementos nela com os quais os ndo-
patrocinadores ndo estejam satisfeitos. Ou a explicacdo pode expressar a
insatisfacdo do(a) delegado(a) em relagdo a algo importante que ficou fora
da resolucdo.

9. Explicagdo de voto: quando uma resolucdo é adotada por voto, um néo-
patrocinador podera se pronunciar sobre qualquer reserva que tenha sobre
paragrafos especificos que foram incluidos na resolugdo. Ou a explicagdo
poderd expressar a insatisfacdo do(a) delegado(a) em relagdo a algo
importante que ficou fora da resolucéo.

TERMOS NAO USADOS NA ABORDAGEM WIMUN

1. Mesa: esse termo n3o é utilizado na ONU e, portanto, nio faz parte da
terminologia da abordagem WIMUN. O termo apropriado para se referir aos
oficiais que presidem uma reunio é Bureau.

2. Honoraveis delegados, Honoravel presidente ou Honoravel
patrocinador: esses termos sdo usados em parlamentos e, como a ONU néo
é um parlamento, ndo é apropriado utiliza-los durante as simulacdes de
reunides da ONU. Quando os(as) delegados(as) fizerem um pronunciamento
durante o Debate Geral, deverdo dirigir seus comentéarios & pessoa que
preside a reunido (isto é, senhor/senhora Presidente durante as plenarias), e
ndo aos delegados.
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GUIA DO CONSELHO DE DIREITOS HUMANOS

3. Casa: em algumas conferéncias, a pessoa que preside uma reunido utiliza
a expressdo “A casa deve manter a ordem”, quando os delegados fazem muito
ruido. Novamente, como a ONU nZo é um parlamento, é inapropriado se
referir ao Conselho como “Casa”.

4. Diretor: a maioria dos MUNs tem um diretor que toma conta dos
documentos de trabalho e rascunhos de resolucéo, e atua como especialista
sobre os tépicos. A simulacdo do Conselho de Direitos Humanos ndo tem
diretores. Hd o(a) Presidente, que preside as reunides plenarias; um(a)
patrocinador principal, que preside as consultas informais em um rascunho
de resolucéo; e o Secretariado da ONU, que é responsével por garantir que
as reunides transcorram sem problemas.

5. Emendas amigaveis e ndo amigaveis: esses termos ndo sdo usados na
ONU, portanto, ndo devem ser utilizados quando os(as) delegados(as)
propdem emendas ou sub-emendas.

6. Debates moderado e ndo moderado: esses termos ndo existem na ONU.
Embora os delegados venham a se reunir eventualmente em debates
informais com o propdsito de alcancar um acordo nas emendas propostas
(por exemplo, aceitar, rejeitar ou definir uma escrita alternativa para as
emendas), tais debates ndo sd3o equivalentes aos chamados debates
moderados e ndo moderados que sdo comuns em outras simulacdes da ONU.

RESOLUCOES DO CONSELHO DE DIREITOS
HUMANOS

Todas as resolu¢des do Conselho de Direitos Humanos sdo de autoria - ou
patrocinadas - por Estados. Ndo é necessario ser um membro do Conselho
para introduzir uma resolucdo. A maioria das resolu¢cdes apresentadas ao
Conselho sdo resolugdes recorrentes. Como consequéncia, frequentemente
uma grande parte do texto é repetida de uma versdo para a outra. O texto
remanescente de uma resolucdo anterior é denominado “linguagem
acordada”. Deve-se notar que alguns tdépicos que sdo tratados pelas
resolu¢cdes do Conselho de Direitos Humanos também s3o tratados nas
resolucdes do Terceiro Comité da Assembleia Geral (por exemplo, direitos
das criancas).

Existem dois tipos de resolu¢des do Conselho de Direitos Humanos:
. Resolucdes tematicas, que cobrem uma ampla gama de assuntos
referentes aos direitos humanos. Podem ser assuntos mais

tradicionais, como liberdade de expressdo, proibicdo da tortura,

direito a alimentacdo etc. Mas também podem ser tépicos mais
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complexos, como respeito pelos direitos humanos e o combate ao
terrorismo, direitos humanos na extrema pobreza etc.

* Resolugdes a respeito de paises, que estdo divididas em duas

categorias principais:

o Resolugdes sob o item 4 (Situacdes de direitos humanos que
requerem a atencdo do Conselho), que buscam propor
medidas destinadas a enfrentar as graves violagcdes dos
direitos humanos em um determinado pais. Essas resolucdes
podem levar & criacdo de um mandato para um relator
especial ou & criacdo de um Conselho ou missdo de
investigacdo sobre a situacdo dos direitos humanos em um
determinado pais. Esses Conselhos ou missdes séo

geralmente considerados hostis pelo pais em quest&o.

o Resolugdes sob o item 10 (Assisténcia Técnica e Construcéo
de Capacidades), que tratam da prestacido de assisténcia
técnica a um Estado para ajudar a melhorar sua situacdo de
direitos humanos (em geral, ou em uma éarea especifica).
Menos sensiveis do que as resolucdes submetidas sob o item
4, tais resolugdes tém sido adotadas com cada vez mais
frequéncia. Converter uma resolucdo sob o item 4 em uma
resolucdo sob o item 10 é uma tatica normalmente adotada
pelo(s) Estado(s) patrocinador(es) na fase de negociaco,
especialmente em casos particularmente delicados. As
resolucdes sob o item 10 da agenda tendem a ser mais bem
aceitas pelo Estado em questdo do que os mandatos criados
sob o item 4. Como as resolugdes especificas dos paises sob
o item 10 sdo negociadas e finalizadas com a anuéncia do
Estado em questao, a sociedade civil por vezes aponta que as
resolucdes adotadas sob o item 10 sdo muito complacentes

com este Estado em particular.

As resolu¢des do Conselho de Direitos Humanos (e dos érgdos da ONU em

geral) sdo divididas em duas partes:

. O predmbulo (que consiste na parte preambular e seus
paragrafos, que sdo marcados com as letras ‘PP’ na fase de
negociacdo): o preAmbulo define as motivac&es ou as razdes que
justificam a tomada de acdo ou a formulacdo de opinido do
Conselho de Direitos Humanos em determinada questdo. O
predmbulo serve com uma introdugdo. Se o Conselho esta
negociando uma resolugdo recorrente, a parte preambular
geralmente  faz referéncia &s resolugdes  anteriores
(“Relembrando todas as resolucdes anteriores [...]"). Também é

muito comum que as resolu¢cdes do Conselho de Direitos
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Humanos se iniciem com o seguinte paragrafo: “Reafirmando os
propdsitos e principios contidos na Carta das Na¢des Unidas” ou
“Guiado pela Carta das Na¢des Unidas, a Declara¢do Universal
dos Direitos Humanos, os Pactos Internacionais sobre Direitos
Humanos e outros instrumentos internacionais relevantes de
direitos humanos”,

: Os paragrafos operativos, que sdo marcados com as letras ‘OP’
durante a fase de negociacdo, definem que a¢des o Conselho de
Direitos Humanos deseja tomar ou recomendar aos Estados-

membros ou aos érgdos da ONU em um assunto especifico.

A primeira versdo (ou rascunho) de uma resolugdo é proposta por um unico
Estado ou um grupo de Estados (que podem ser membros ou ndo-membros
do Conselho), que sdo chamados de patrocinadores ou patrocinadores
principais.

Cerca de dois-tercos das resolu¢des do Conselho de Direitos Humanos s&o
adotadas por consenso, ou seja, sem voto.

Mais detalhes sobre as diretrizes editoriais na escrita de um rascunho de
resolucdo podem ser encontrados em:
http://www.un.org/en/ga/second/71/editorialguidelines.pdf

A melhor maneira de aprender a escrever um rascunho de resolucdo de
maneira adequada é estudar as resolu¢des reais da ONU. Todas as
resolucdes adotadas pelo Conselho de Direitos Humanos em sua sessdo mais
recente podem ser encontradas em:
https://www.ohchr.org/EN/HRBodies/HRC/RegularSessions/Session43/Pa
ges/ResDecStat.aspx

ADOCAO DA RESOLUCAO

A adocdo formal de uma resolugdo pelo Conselho de Direitos Humanos é
reservada exclusivamente aos 47 membros do Conselho. Os Estados com
status de observador do Conselho - e também os Estados observadores
afetados pela resolucdo em questdo - podem apresentar um projeto de
resolucdo e iniciar o processo de adogéo fazendo uma declaragdo na sessdo
plenaria. No entanto, eles ndo tém direito de votar ou intervir durante o
procedimento de adog¢do, que pode envolver a votacdo das emendas, de
paragrafos separados ou mesmo de todo o texto da resolucéo.
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SUBMISSAO DE EMENDAS A UM RASCUNHO DE
RESOLUCAO

As emendas devem ser propostas oralmente pelas delegacdes durante a
Revisdo Linha por Linha, nas consultas informais. O(A) Presidente ira ler cada
paragrafo do rascunho de resolucdo, na ordem em que aparece no

documento, e ird perguntar por comentarios ou objecdes ao paragrafo lido.

Nesse momento, as delegacdes que optaram por ndo patrocinar a resolucéo
terdo a oportunidade de propor emendas, ou seja, propor mudancas que elas
gostariam de ver no documento.

As emendas podem ser para:
1. Adicionar algo novo ao paragrafo, como uma palavra ou frase;
2. Deletar algo que ja esteja no paragrafo;
3. Substituir uma frase ou palavra por outra;
4. Manter algo que foi deletado por outra delegacéo;

5. Adicionar um novo paragrafo com contelddo diferente do que ja

existe no documento;

6. Propor uma nova versio do paragrafo, uma escrita alternativa, mas

que contenha o mesmo contelddo do paragrafo original.

Atencao!
As emendas devem ser propostas durante a Revisdo Linha por Linha, mas ndo
devem ser debatidas ou negociadas durante esse procedimento.

O Debate das Emendas sera feito depois de finalizada a Revisdo Linha por
Linha, quando patrocinadores e n&o-patrocinadores do rascunho de
resolucdo deverdo negociar as mudancas propostas no documento.

As emendas ndo podem ser votadas em nenhum momento durante as
consultas informais.
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ANEXO 1 - GRUPOS REGIONAIS PARA O FAMUN

2023
América Asi E
Africa Latina e S,I?- Hropa* Observadores
. Pacifico Outros
Caribe
Argélia Argentina Bangladesh Republica ACNUR
Tcheca
Benim Bolivia (Estado | China UNICEF
Plurinacional da) Gedrgia
Camardes india Afeganistao
Chile Litudnia
Costa do Cazaquistéo Montenesro
Marfim Costa Rica &
Quirguistdo Roménia
Eritreia Cuba
Malasia Ucrania
Gab3o Honduras
Maldivas Bélgica
Gambia México
Nepal Finlandia
Malauf Paraguai
Paquistdo Franca
Marrocos
Catar Alemanha
Senegal Emirados Luxemburgo
Somaélia Arabes Reino Unido
) Unidos da Gra-
Africa do Sul Bretanha e
Uzbequist3o Irlanda do
Suddo Norte
Vietna
Estados
Unidos da
América
Atencao!

Os observadores podem fazer discurso e participar do debate e negociacéo

do rascunho de resolucdo. Entretanto, os observadores ndo podem propor

emendas ao documento e nem votar durante a Fase de Aco.
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ANEXO 2 - MODELO DE RESOLUCAO

Nacdes Unidas AVHRC/RES/45/23
2R\, Assembleia Geral Disr.: geral
\ ‘y 14 de outubro de 2020
NS

Original: inglés

Conselho de Direitos Humanos

45° periodo de sessBes

14 de setembro a 7 de outubro de 2020

Tema 9 da agenda

Racismo, discriminag&o racial, xenofobia e formas correlatas
de intolerancia, seguimento e aplicacao da

Declaracéo e Programa de Acéo de Durban

Resolucéo adotada pelo Conselho de Direitos
Humanos em 6 de outubro de 2020

45/23. Comemoracdo do 20° aniversario da aprovacdo da
Declaracéo e Programa de Ac¢édo de Durban

O Conselho de Direitos Humanos,

Relembrando todas as resolu¢Bes sobre a eliminagdo do racismo, da
discriminacéo racial, da xenofobia e todas as formas correlatas de intolerancia
aprovadas pela Assembleia Geral, Comissdo de Direitos Humanos e Conselho de
Direitos Humanos, em particular a resolugdo 56/266 da Assembleia Geral, de 27 de
marco de 2002, na qual a Assembleia corroborou a Declaragdo e Programa de Agéo
de Durban, e as resoluces da Comissdo de Direitos Humanos 2002/68, de 25 de
abril de 2002, e 2003/30, de 23 de abril de 2003,

Relembrando também a resolugdo 57/195 da Assembleia Geral, de 18 de
dezembro de 2002, na qual a Assembleia solicitou as instituicdes competentes das
NacBes Unidas a responsabilidade de velar pela aplicacéo efetiva da Declaragdo e
Programa de Acéo de Durban a nivel internacional,

Relembrando ainda a resolucdo 68/237 da Assembleia Geral, de 23 de
dezembro de 2013, na qual a Assembleia proclamou o periodo 2015-2024 Decénio
Internacional dos Afrodescendentes,

Observando que em 2021 se comemorara 0 20° aniversario da aprovagao
da Declaracéo e Programa de Acéo de Durban,

Afirmando que este aniversario constitui uma oportunidade importante
para refletir sobre os avancos alcancados nos esforgos para eliminar o racismo, a
discriminacéo racial, a xenofobia e as formas correlatas de intolerancia, assim como
sobre as melhores praticas e as dificuldades relativas a aplicagdo da Declaracao,
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Preocupado com a persisténcia dos atos de racismo, discriminacao racial,
xenofobia e formas correlatas de intolerancia,

Enfatizando a necessidade de redobrar esforcos para combater o flagelo do
racismo, da discriminacdo racial, da xenofobia e de outras formas correlatas de
intolerancia, quando e onde ocorram,

Destacando que o 20° aniversario da aprovacao da Declaracdo e Programa
de Acdo de Durban representa uma importante oportunidade para que a comunidade
internacional reafirme seu compromisso de erradicar o racismo, a discriminacdo
racial, a xenofobia e outras formas correlatas de intolerancia, e incentivando os
Estados e as comunidades a comemorar 0 aniversario em todas as regiées com uma
ampla gama de atividades,

1. Observa com apreco os esforcos do Grupo de Trabalho
Intergovernamental sobre a Aplicacdo Efetiva da Declaracdo e Programa de Ac¢édo
de Durban por cumprir seu mandato e acolhe com satisfacdo as conclusdes e
recomendagdes formuladas em seu 17° aniversario da aprovagdo da Declaracdo e
Programa de Acéao de Durban;

2. Encoraja a Assembleia Geral a que, em seu septuagésimo quinto
periodo de sessBes, aprove uma resolugdo na qual solicite a organizacdo de uma
reunido de alto nivel de um dia de duragdo para comemorar o 20° aniversario da
aprovacdo da Declaragdo e Programa de A¢do de Durban durante a série de sessdes
de alto nivel de seu septuagésimo sexto periodo de sessdes, com o objetivo de
proclamar sua determinacdo de fazer com que a luta contra o racismo, a
discriminacéo racial, a xenofobia e as formas correlatas de intolerancia, assim como
a protecdo das vitimas desses atos, seja de alta prioridade para todos os paises;

3. Decide celebrar, em seu 46° periodo de sessdes, uma mesa
redonda de alto nivel durante a série de sess6es de alto nivel para comemorar o 20°
aniversario da aprovacao da Declaracéo e Programa de Acdo de Durban, na qual se
dé atengdo especial a sua implementacéo e aos éxitos, boas praticas e desafios a esse
respeito;

4. Encoraja aos Estados e comunidades que comemorem o 20°
aniversario em todas as regiées mediante uma ampla gama de atividades;

5. Convida os  Estados Membros, as  organizacGes
intergovernamentais e outros interessados a que considerem a possibilidade de
prestar apoio para que as organizacfes ndo governamentais possam organizar
atividades relacionadas com o 20° aniversario e participar delas;

6. Convida os Estados Membros, as organizac¢@es internacionais e
regionais, os representantes da sociedade civil e outros interessados a organizar
diversas iniciativas de grande visibilidade para celebrar os avancos positivos e
abordar os problemas existentes, 0 que aumentara efetivamente a sensibilizagdo em
todos os niveis;

7. Solicita a Alta Comissaria da ONU para os Direitos Humanos que
organize uma mesa redonda e se cologue em contato com a Relatora Especial sobre
as formas contemporéneas de racismo, discriminacdo racial, xenofobia e formas
correlatas de intolerancia, os Estados, os 0rgdos e organismos pertinentes das
Nacbes Unidas, assim como com o0s representantes da sociedade civil, as
organizagdes ndo governamentais e as instituicdes nacionais de direitos humanos, a
fim de assegurar sua participacdo na mesa redonda;

8. Exorta aos Estados Membros e ao sistema das Na¢6es Unidas que
intensifiguem os esforgos para distribuir amplamente exemplares da Declaracédo e
Programa de Acdo de Durban e encoraja as iniciativas para assegurar sua traducéo
e sua ampla difus&o;
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9. Solicita a Alta Comissaria que elabore um relatério resumido
sobre os resultados da mesa redonda;

10.  Solicita também a Alta Comissaria que prepare material de
informacdo publica sobre o 20° aniversario, que sera difundido em diversos atos,
por meio dos centros de informacéo das Nacgdes Unidas e os websites do Escritério
das NagGes Unidas para os Direitos Humanos e outras entidades das Na¢des Unidas.

37a sessao
6 de outubro de 2020

[Adotada sem votacéo]
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ANEXO 3 - VERBOS USADOS EM RESOLUGCOES

Frases preambulares em resolugdes

Paragrafos preambulares descrevem os problemas que precisam ser

resolvidos, bem como as ac¢des passadas tomadas pelas Na¢des Unidas.

Selecione uma frase preambular e coloque-a em italico para iniciar seu

paragrafo preambular. Termine cada paragrafo preambular com uma virgula.

Acolhendo com satisfagdo
Acreditando que

Aderindo

Afirmando

Alarmado(a) por

Apreciando

Atuando

Ciente de

Ciente de que

Compartilhando a preocupagéo
Concordando com as observacgées
Concordando com as propostas
Condenando

Consciente de

Consciente de que
Considerando com preocupacgéo
Considerando que

Convencido que

Convencido(a) que

Deplorando

Desejando que

Desejoso(a) de

Destacando

Encorajado(a)

Enfatizando

Esforcando-se para

Esperancgoso(a) que

Expressando preocupagdo
Expressando sua apreciagéo
Fiela

Guiado(a) por

Indignado(a) com
Inspirado(a) por

Lamentando

Levando em consideragéo
Levando em conta

Notando com lamento
Notando com satisfagdo
Notando que

Persuadido(a)

Preocupado(a) com
Reafirmando

Reconhecendo
Reconhecendo o fato de que
Recordando

Reiterando

Temendo

Tendo considerado o relatdrio
Tendo em mente

Tendo em mente o principio
Tendo em mente os resultados
Tomando nota das observagées
Tomando nota do relatério

Totalmente ciente de
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Frases operativas em resolugées

Os paréagrafos operativos descrevem as solugdes em detalhes. Selecione uma
frase operativa para comecar seu paragrafo operativo. Certifique-se que o
paragrafo operativo esteja numerado de acordo. Termine o paragrafo
operativo com ponto e virgula, com excec¢do ao Ultimo paragrafo, que termina

com ponto final.

Aceita

Aceita com gratiddo

Aceita com profunda satisfagéo

Aceita com satisfagdo
Acolhe com satisfagdo
Acredita que

Adota

Adota solenemente
Afirma

Apela a todos os Estados
Apoia

Apoia o povo firmemente
Apoia os esforcos
Aprova

Autoriza

Autoriza

Chama a atencéo de
Chama a atengdo para
Chama a atengéo para
Clama

Comanda

Concorda com as observagées

Condena

Confia ao comité
Confia que
Confirma
Congratula
Considera
Convida

Convida novamente

Dd o mandato ao Secretdrio-Geral
Dd poder ao mediador
Decide

Decide ainda

Decide em consequéncia
Decide também

Declara que

Demanda

Demanda aos Estados Membros
Denuncia

Deplora

Designa

Destaca

Determina que

Dissolve o Comité

Elege

Encoraja

Endossa a Declaragéo
Endossa o apelo urgente
Enfatiza

Espera a reuniéo

Estabelece um fundo especial
Estabelece uma meta de
Estende o mandato

Exorta todos os Estados
Expressa a opinido de que
Expressa sua confianga
Expressa sua esperanga
Expressa sua firme convicgdo

Expressa sua gratiddo
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Expressa sua preocupagdo Resolve

Expressa sua satisfagdo Se dd conta

Expressa sua solidariedade com Solicita ao Secretdrio-Geral
Faz um apelo urgente & Sugere que

Felicita Toma nota das observagées
Insiste que Toma nota de

Instrui o Comité Toma nota do relatério
Lamenta Transmite

Nomeia

Nota

Nota com interesse
Nota com lamentagdo
Nota com satisfagéo
Nota que

Presta homenagem &
Prevé

Proclama

Proclama

Propse

Reafirma

Recomenda
Recomenda ainda
Recomenda que
Reconhece

Reitera

Rejeita

Relembra

Relembra ainda
Relembra os Estados partes
Remete o relatério para
Renova o mandato
Requer

Requer ainda

Requer urgentemente ao comité

20
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